El Derecho
Lo EL DERECHO

EDL 197772271 M de Sanidad y Seguridad Social

Orden de 9 de diciembre de 1977 por la que se desarrolla el Real Decreto 3110/1977, de 28 de noviembre, regulando los
- turnos de guardla y locallzacién del personal facultative de los servicios jerarquizados de las Instituciones sanitarlas de la
Seguridad Soclal, ‘

BOE 295/1977, de 10 diciembre 1977 Ref Baletin: 77/29669
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w Legislacion
* Desarrolla RD 3110/1977 de 28 octubre 1977. Modificacién del Estatuto juridico del personal médico de la Seguridad
Social aprobado por D 3160/1966, de 23 diciembre

El Real Decreto nimero 3110/1977, de 28 de noviembre, modifica determinados articulos del Estatuto Juridico del Personal
Médico de la Seguridad Soclal, aprobado por Decreto 3160/1966, de 23 de diclembre, al objeto de reguiar los turnoes de
guardia y localizacién del persanal médico de los serviclos jerarquizados en las Instituciones sanitarias de la Seguridad
Social.

Dicho Real Decreto establece las normas generales en la materia, cuya aplicacion necesita del oportuno desarrollo de
conformidad a lo previsto en su disposicion final, con la finalidad de fljar el procedimiento de autorizacidon de las guardias y
los servicios de localizacién, los criterios para su prestacién en funcién de las diferentes especialidades, servicios y
necesidades asistenciales, de las Instituciones sanitarias en sus distintos niveles, asi como las normas para su
compensacién econdémica.

En su virtud, a propuesta de la Subsecretaria de |la Salud, este Ministerio, ha tenido a bien,

DISPONER:

Articulo 1. Turnos de guardia con presencia fisica y servicios de localizacion

1. Se entiende por guardia el horario complementario realizado por los facultativos adscritos a la Institucion que exceda de
la jornada normal de trabajo, estimada esta jornada en su cémputo semanal, actualmente establecide en 42 horas para las
Instituciones con docencia y en treinta y seis para aquellas que no lo tuvieren, de conformidad con lo dispuesto en el art.
163 del Reglamento General de Régimen, Gobierno y Servicio de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social,
aprobado por Orden de 7 de julio de 1972.
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1.1. Son guardias de presencla fislca aquellas en las que el facultativo permanezca en la Institucién durante el tiempo
fijado para las mismas.

Se establecerdn en aquellos casos en que, previa valoracldn de la demanda de urgencia de cada uno de los serviclos de
" Institucién, sea imprescindible para el logro de una cualificacion numérica de la plantilla o la organizacién interna de las
actividades de los servicios no permita el establecimiento de turnos de trabajo,

1.2. Son guardias o servicioc de localizacién aquellos en los que el facultativo, aun cuande no esté presente en la
Institucion, se encuentre en situacidn de disponibilidad gue haga posible su localizaclén y presencla inmediata cuando ésta
fuese requerida por la Direccidn o por los Jefes o personas autorizadas al efecto. Los facultativos a qulenes se les asigne
turno de localizacién deberan cumplirte personalmente, con la duraclén que en cada caso se sefiale, sin posibilidad de
Delegacion.

Estos servicios tendrén caracter excepcional y se fijardn Unicamente en los supuestos que se consideren imprescindibles
para una perfecta integracién asistencial de las urgencias cuya atencién esté encomendada a la Institucién o en los casos
del apartado 1.1 en que la plantilla existente no permita la crdenacién de guardias con presencia fisica.

1.3. La realizacién de guardias, tanto de presencia flsica como de localizacidon serd obligatoria para Jefes de Seccién y
médicos adjuntos, exceptudndose de la obligateriedad a los que hayan cumplido los cincuenta y cinco afios o asi lo
justifique su condicién fisica.

Articulo 2. Procedimiento de autorizacion o

2.1, Los Jefes de Servicio de las Instituciones directamente o, en su caso, a través de las respectivas Jefaturas de
Departamento, asi como los Jefes de Seccidn cuando tuvieren el mdximo rango jerdrquico de su especialidad, someterén a
Direccién de la Institucién el proyecto de la ordenacion funcional de los turnos de guardia a establecer y servir por la
plantilla del servicio, con indicacidn del nimero y rango de facultativos que ha de Integrar cada turno de guardia.

2.2. La Direccidn de la Institucion, recibidos los citados proyectos, procedera en la forma siguiente:

a) Los someterd a informe de la Junta facultativa, que dictaminara scbre la justificacidn de los turnos de guardia con
prasencia fisica y los excepcionales de localizacion.

b) El proyecto inicial y el informa de la Junta facultativa se elevarén a la Junta de Goblerno de la Institucién, que evacuard
el dictamen correspondiente.

¢) Cuanda el proyecto afectare a medicos residentes se incorporara al procedimiento informe de ia Comisién de docencia de
la Institucion.

d) Por la Direccion se cursard la oportuna propuesta a la Subdelegacién General de Servicios Sanitarios, acompafiando
certificacion de los dictdmenes adoptados, respectivamente, por las Juntas Facultativas y de Gobierno vy, en su caso, de la
Comisién de Docencia.

2.3. La Subdelegacién General de Servicios Sanitarios autorizara los turnos de guardia, tanto de presencia fisica como los
excepcionales de localizacién que considere necesarios para el funcionamiento de cada Institucion,

Articulo 3. Compensacion de los turnos de guardia v localizacidn

3.1. La compensacién econdmica de las guardias con presencia fisica que realicen los Jefes de Seccidén y médicos adjuntos
serd efectuada mediante la aplicacion de mddulos econdmicos por cada 12 horas de prestacién de servicios, siempre una
vez superada la jornada laboral de 36 o 42 horas en computo semanal, y su cuantia se establecera por tales mddulos de 12
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horas o por las fracciones de los mismos que pudieran resultar.,

La cuantla de la compensacién serd estableclda por el Ministerio de Sanidad y Seguridad Social, a propuesta de la Entidad

gestora, ofdas las organizaciones colegial y profesional correspondientes, de conformidad con lo previsto en el art. 31,
" punto 3, del Estatuto Juridico del Personal Facultativo de la Seguridad Social; dicha cuantia serd revisada una vez al afio.

3.2. Los Jefes de Seccidn y médicos adjuntos que realicen guardias de localizacidén percibirdn como compensacién
economica el 50 por 100 de la establecida en el apartado anterior para las guardlas de presencia fisica.

Articulo 4. Servicios de guardia de médicos residentes

Los servicios de guardia prestados por los médicos residentes se realizardn exclusivamente bajo el régimen de presencia
fisica vy se ajustardn a las normas Indicadas en los puntos precedentes, percibiendo la compensacién econdmica
correspondiente de acuerdo con fos modulos sefialados en articulos anteriores cuya cuantia serd, asimismo, revisada una
vez al afio.

Articulo 5. Normas basicas de organizacién de las guardias )

5.1. La ordenacién de las guardias con presencia fisica se ajustara a los niveles vinculados al cardcler comarcal, provincial
o regional de cada Institucion, y los relacionados con el volumen del dispositivo hospitalario y de los servicios que presta la
misma.

5.2. En las Instituciones de caracter comarcal o provincial con menos de cuatrocientas camas se pueden disponer guardias
con presencia fisica o localizada, cubriendo siempre las necesldades esenciales segln su é&mbito y naturaleza, en los

siguientes servicios:
Obstetricia.

Medicina Interna.
Cirugia general.
Pediatria.
Traumatologia.
Anestesia-reanimacién.
Laboratorio ciinico.
Radiodiagndstico.

Excepcionalmente, si por la caracteristicas de la Institucién fuera preciso establecer guardias en otros servicios deberé
justificarse razonadamente dicha necesidad, por el procedimiento previsto en el art. 2 de la presente Orden.

5.3 En las Instituciones con cuatrocientas o mas camas, de nivel provincial o reglonal, se mantendran turnos de guardia
con presencia fisica en los servicios siguientes, si los tuvieren establecidos:

Obstetricia.

Medicina interna.
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Cy"ugia éenerar.

Traumatologla.

Pediatria.
Anestesia-reanimacion.
Laboratorlo clinice.
Radicdlagnéstico.
Hematclogia y hemoterapia.

En este tipo de Centros y si el volumen de demanda asl lo aconseja pueden autorizarse guardias con presencia fisica o
localizada en otro servicios, previa justificacion razonada y en funcién de la cualificacién del hospital, siguiendo el
procedimiento establecido en el art, 2 de esta Qrden.

5.4. En aquellas Instituciones, cualquier que sea su cardcter, en gue existan servicios de atenclén Intensiva, Grandes
Quemados, Hemodidlisis, Unidades Coronarias, o aquellos otros cuyo cardcter exija el mantenimiento permanente del nivel
asistenclial que les es propio, se ordenardn las actividades de los mismos por turnos de trabajo, si la plantilla de los
servicios lo permite, procurando mantener la unidad del equipo asistencial.

5.3. Las normas gue anteceden son aplicables tanto para los Hospitales Generales como para los Especiales, en el ambito
de su competencia, ajustdndose estos Gltimos a los niveles de especializacidén que acogen sus servicios, previa evaluacién
de la demanda de urgencia que cada uno de estos recibe,

5.6. Serd responsable de la guardia dentro de cada servicio el facultativo de plantilla con mayor nivel jerarquico de los
presentes en el turno, y en el conjunto general de la Institucidn el de mayor rango, v si en este mismo nivel concurrieren
varios, el que de entre ellos designe el Director de la Institucién Sanitaria.

5.7. Los Directores provinciales del Instituto Nacional de Previsién, Subdirectores Médicos o, en su caso, Jefes provinciales
de Servicios Sanitarios, de acuerdo con los Directores de las Instituciones, establecerdn las medidas precisas para el
control del incumplimiento de la jornada laboral del personal facultativo de las Instituciones, cuidando la exacta
observancia de los dispuesto en la presente Orden, y en ningln caso autorizardn otro tipo de pago que no sea el resultante
de la estricta aplicacién de las normas precedentes.

5.8. Las Direcciones de los Centros, a efectos de evaluacién de la demanda de asistencia que reciban los diversos servicios
de la Institucién durante los turnos de guardia, enviardn mensualmente a la Subdelegacién General de Servicios Sanitarios
la estadistica de urgencias atendidas en cada uno de los servicios, con indicacién de los diagnésticos de los procesocs de
enfermedad asistidos y nimero de guardias con presencia fisica o localizada que se hayan realizado.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Disposicion Adicional Primera

Los dispuesto en la presente Orden para los servicios jerarquizados de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social
serd aplicable a los demds Centros hospitalarios, cualquiera que sea el Organismo o Entidad a que pertenezcan, en tanto
sean dirigidos ¢ administrados por el Instituto Nacional de Previsidn.
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Dispositién Adicional Segunda

" El Ministerio de Sanidad y Seguridad Social, oidas las organizaciones colegial y profesional correspondientes, determinard
en cada caso el limite maximo de servicios de guardias que los facultativos pueden realizar en un tlempo determinado, asf

- como el ritmo de los mismos, como garantia de una asistencia de calidad.

DISPOSICION FINAL. La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».
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